
Sales Representative 
(m/w/d)

•	 Neukundenakquise und -betreuung in den Bereichen 
MICE und Business (Tele-Akquise, Emailmarketing, 
Verkaufsreisen, persönliche Kaltakquise in Gewerbe-
gebieten, internationale Messen etc.)

•	 Koordination und Bearbeitung von Kundenanfragen
•	 Führen von Vertragsverhandlungen
•	 Identifikation und Aufbau neuer Märkte im Bereich 

MICE und Business
•	 Akquise, Organisation und Durchführung von Fam 

Trips mit dem Director of Sales & Marketing
•	 Präsentation und Repräsentation des Hauses nach 

Außen in Form von Site Inspections
•	 Mitbewerber- und Marktanalysen
•	 Unterstützung des DOSM bei administrativen Tätig-

keiten – z.B. Datenbankpflege, Statistiken, Monats-
reporting, Mailings, Korrespondenzen

DEINE AUFGABEN

DAS BRINGST DU MIT
•	 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in der Hotel-

lerie oder Studium an einer Hotelfach- oder Touris-
musschule

•	 2 Jahre Berufserfahrung im Sales in der Hotellerie
•	 Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 

und Schrift
•	 Sehr gute Verkaufs- und Argumentationstechniken
•	 Zielstrebigkeit und Durchsetzungsvermögen
•	 Kostenbewusste, gewinnoptimierende und lösungs-

orientierte Denkweise

•	 abwechslungsreicher Job in einem Vier Sterne  
Superior Hotel

•	 Willkommensprämie EUR 500 brutto bei bestandener 
Probezeit

•	 unbefristeter Arbeitsvertrag
•	 Übertarifliches Gehalt
•	 Start mit 27 Tagen Jahresurlaub, dann ansteigender 

Urlaub nach Betriebszugehörigkeit auf bis zu 30 Tage
•	 Passgenaue Uniform und Reinigungs-Service
•	 Schneller und einfacher Einstellungsprozess
•	 Freie Verpflegung sowie Heiß- und Kaltgetränke in 

unserer Kantine
•	 zahlreiche Lieblingsmagazine/Zeitungen während der 

Pause lesen über sharemagazines
•	 Ein Dauerparkticket für unsere eigene Tiefgarage
•	 Bei Bedarf ein Zimmer in einer unserer  

Personal-WGs

DAS BIETEN WIR DIR

•	 Regelmäßige Personalfeiern und -Incentives
•	 30% Personalrabatt in unseren drei F&B-Outlets
•	 Corporate Benefits & Mitarbeitervorteile in über 1000 

Onlineshops
•	 Family & Friends Raten in über 800 Partnerhotels in 

der DACH-Region
•	 Rabatte bei Reiseportalen für deinen nächsten Urlaub 
•	 Rabatte bei regionalen Partnern und Lieferanten

BENEFITS

Sarah Wudy
Human Resources
Telefon: 08151/4470 167
E-Mail: bewerbung@vier-jahreszeiten-starnberg.de

UNSERE KONTAKTDATEN

Das Hotel Vier Jahreszeiten Starnberg steht für Qualität 
auf höchstem Niveau. Das Gourmetrestaurant Aubergine 
wurde seit 2014 jährlich mit dem Guide Michelin ausge-
zeichnet. Zudem wurde das Hotel wiederholt als bestes 
Certified Business Hotel Bayerns ausgezeichnet.

AUSZEICHNUNGEN

ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT

https://www.vier-jahreszeiten-starnberg.de/karriere/
https://www.facebook.com/hotelvierjahreszeitenstarnberg/ 
https://instagram.com/hotelvierjahreszeitenstarnberg?utm_medium=copy_link
https://youtube.com/playlist?list=PLd4GJ4ecFUSO5h0Mp3Rjb2Przi4uoyvFZ

